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8. Dane o:

a) liczbie osób zatrudnionych

b) łącznej kwocie wynagrodzeń wypłaconych przez Fundację

c) wysokości przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia

d) pożyczkach udzielonych przez Fundację

e) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych

f) nabytych środkach trwałych
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9. Działalności zleconej przez podmioty państwowe
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I.  DANE ORGANIZACJI:

Fundacja GAMA

ul. Gen. Sulika 1

16-200 Dąbrowa Białostocka

woj. podlaskie 

tel/fax 085 7 120 285

email:            fundacjagama@gmail.com
adres strony: www.fundacjagama.za.pl

Fundacja ustanowiona została przez Fundatora – Edwarda Antoniego Manię, aktem notarialnym sporządzonym przez  notariusza Jolantę Bujalską, w dniu 01.10.2008r w kancelarii w Warszawie przy Alejach Jerozolimskich nr 29 m. 26.

Fundacja GAMA działa na podstawie wpisu w Sądzie Rejonowym w Białymstoku, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego w Rejestrze Stowarzyszeń, Innych Organizacji Społecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej 26 listopad 2008 pod  

KRS 0000318498

NIP: 545-177-90-34

REGON: 200244322

Czas trwania na jaki została powołana Fundacja GAMA jest nieograniczony.

Fundacja GAMA powstała w roku 2008 – jest pewnego rodzaju odzewem na zaobserwowane potrzeby społeczeństwa lokalnego. Jest organizacją działającą na terenie całego kraju. Siedzibą fundacji jest miasto Dąbrowa Białostocka. 

Organami Fundacji  zgodnie ze statutem jest Zarząd będący organem wykonawczym Fundacji, w skład którego wchodzą:

Prezes Zarządu – Andrzej Kamliński, Kropiwno 45, 16-200 Dąbrowa Białostocka

Wiceprezes Zarządu – Aneta Magdalena Fiećko-Luty, ul. Jasionówka 86, 16-200 Dąbrowa Białostocka

Wiceprezes Zarządu – Joanna Krahel, ul Jasionówka  26, 16-200 Dąbrowa Białostocka

Rodzaj prowadzonej działalności wg PKD -  Działalność pozostałych organizacji członkowskich gdzie  indziej nie sklasyfikowana.

Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
W zakresie niezbędnym do właściwego realizowania celów może prowadzić działalność poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

II.  ZASADY, FORMY I ZAKRES DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ:

1.     Misja i cele

Celem Fundacji jest działanie na rzecz społeczeństwa obywatelskiego, w szczególności   osób niepełnosprawnych i zagrożonych wykluczeniem społecznym jak również inicjowanie i wspieranie rozwiązań w różnorodnych dziedzinach życia społecznego, a szczególnie w ochronie praw i wolności człowieka i obywatela, w ochronie życia rodzinnego oraz edukacji, profilaktyce i integracji społecznej.

2.    Statutowa działalność organizacyjna

Cele Fundacji realizowane są w formie działalności pożytku publicznego, a w szczególności poprzez:

1. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne gwarantujące przestrzeganie praw człowieka wobec osób niepełnosprawnych i zaspokojenie ich potrzeb w zakresie leczenia, w tym rehabilitacji kompleksowej, edukacji, opieki, udziału w kulturze i rekreacji oraz integracji z otwartym środowiskiem oraz zabezpieczenia socjalnego i ochrony prawa.

2. Inicjowanie i prowadzenie różnorodnych form pomocy  a w szczególności:

a) placówek typu: Środowiskowy Dom Samopomocy, Świetlica Adaptacyjno-Rehabilitacyjna, Świetlica Środowiskowa, Przedszkole, Warsztaty Terapii Zajęciowej

b) grup wsparcia oraz samopomocy,

c) placówek czasowego pobytu,

d) punktów doradztwa, poradnictwa, terapii itp.

3. Działalność edukacyjną, wydawniczą, badawczą, publicystyczną,  poligraficzną, promocyjną i informacyjną. 

4. Działalność na rzecz organizacji, których celami statutowymi jest: działalność naukowa, naukowo-techniczna, oświatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony środowiska, dobroczynności, ochrony zdrowia i pomocy społecznej, rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych.

5. Upowszechnianie wiedzy o przyczynach niepełnosprawności i prowadzenie działalności profilaktycznej w środowiskach młodzieży szkolnej i akademickiej oraz zakładach pracy.

6. Wspieranie aktywności oraz integracji społeczności lokalnej.

7. Rzecznictwo interesów grup marginalizowanych społecznie.

8. Podnoszenie poziomu świadomości oraz umiejętności społeczności lokalnej.

9. Wspieranie młodzieży poprzez:

a) wspieranie organizacyjne i finansowe powstawania i funkcjonowania ogrodów sportu, rekreacji i wypoczynku,

b) wspieranie organizacyjne i finansowe kolonii letnich i obozów dzieci i młodzieży,

c) wspieranie organizacyjne i finansowe różnych form aktywnych zajęć pozaszkolnych dzieci i młodzieży.

10. Popularyzację osiągnięć i dokonań młodzieży, dzieci i dorosłych oraz osób niepełnosprawnych w dziedzinie nauki, sztuk pięknych i sportu w formie organizowania lub dofinansowywania organizacji wystaw artystycznych, prelekcji, wernisaży, galerii sztuki, okolicznościowych ekspozycji muzealnych oraz różnego rodzaju imprez o charakterze sportowym.

11. Organizowanie imprez kulturowych, takich jak: festiwale, targi, pokazy i wystawy służącej promocji regionu oraz integracji społecznej jak również uczestnictwo w tego rodzaju imprezach organizowanych przez inne podmioty.

12. Działania w zakresie:

a) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób,

b) działalności charytatywnej,

c) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,

d) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,

e) nauki, edukacji, oświaty i wychowania,

f) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży,

g) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji,

h) upowszechnienia kultury fizycznej i sportu,

i) ekologię, ochronę zwierząt oraz ochronę dziedzictwa przyrodniczego,

j) porządku, bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania patologiom społecznym,

k) upowszechniania i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, także działań wspomagających rozwój demokracji,

l) działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami,

m) promocji i organizacji wolontariatu. 

13. Współpraca z organami władzy państwowej, samorządowej i innymi organizacjami pozarządowymi, Kościołem Katolickim i Prawosławnym oraz innymi związkami wyznaniowymi a także placówkami i osobami fizycznymi.

Inną działalność korzystną do realizacji celów statutowych Fundacji

3.        Działania statutowe podjęte przez Fundację w roku 2014r

1)  „Integracja osób niepełnosprawnych”
Dotacja Gminy Dąbrowa Białostocka na realizację projektu pt: „Integracja osób niepełnosprawnych” zgodnie z Umową nr 6/15 z dn. 10.04.2015 r. - w okresie 10.04.2015-30.06.2015 r. 

Na zadanie składało się szereg imprez kulturalno- krajoznawczych skierowanych do dorosłych osób niepełnosprawnych – Uczestników Warsztatów Terapii Zajęciowej w Dąbrowie Białostockiej
2) Kulinarne mosty Europy (CULINARY BRIDGES ACROSS EUROPE)
Dotacja Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji na realizację projektu Partnerskiego Leonardo da Vinci zgodnie z Umową nr. 2013-1-GR1-LEO04-15223 4.  Kontynuacja podjętych działań w roku 2013 i 2014 zgodnie z harmonogramem projektu.

Cele projektu:

1. Promowanie europejskiego wymiaru kształcenia ustawicznego w ramach współpracy ponadnarodowej między partnerami, skupiając się na kształceniu i szkoleniu zawodowym w branży restauracyjnej.

2.  Umożliwienie poznania i zrozumienia słuchaczom projektu:  kultury kulinarnej w innych krajach UE, życia codziennego oraz pracy instytucji . 

3. Zebranie i pokazanie przykładów krajowych / lokalnych potraw, zgromadzenie przepisów oraz udostępnienie na stronie internetowej projektu w językach wszystkich partnerów .

4.  Ćwiczenie podstawowych umiejętności w zakresie technologii ICT oraz umiejętności językowych w kontekście międzykulturowym . Podniesienie wiedzy i umiejętności  korzystania z Internetu w celu znalezienia pracy w Europie .

5.  Podniesienie poziomu komunikacji międzykulturowej w Europie , aby ułatwić zrozumienie sposobu myślenia innych oraz aby zwiększyć świadomość wspólnego tła kulturowego Europy.

6.  Zaoferowanie słuchaczom nowych sposobów poprawy ich wiedzy, zwiększenia ich kompetencji poprzez podróżowanie do krajów UE, poznawanie ludzi.

7. Nawiązanie ścisłej współpracy z innymi instytucjami oferujących VET w danym sektorze . Pomoc słuchaczom w nawiązaniu kontaktu ze swoimi odpowiednikami w innych krajach europejskich.

Podejmowane działania:

1. SPOTKANA ROBOCZE w połączeniu z warsztatami kulinarnymi, dzięki którym uczestnicy projektu zapoznają się z gastronomią i warunkami pracy w krajach partnerskich. W ramach projektu odbędzie się 5 spotkań partnerskich (w Grecji, Niemczech, Polsce, we Włoszech i na Cyprze. )Po każdym spotkaniu w każdym z krajów partnerskich odbędą się warsztaty kulinarne z wykorzystaniem przepisów krajów partnerskich. Oraz warsztaty ICT podnoszące umiejętności uczestników projektu. W roku 2014 odbyły się trzy spotkania - w Polsce, na Cyprze i we Włoszech.

2. E-KSIĄŻKA. Przepisy kulinarne wybrane przez partnerów projektu utworzą e- książkę kucharską która będzie dostępna na stronie internetowej projektu w języku angielskim oraz językach krajów partnerskich.

Projekt zawiera wskazówki i porady na temat kształcenia i szkolenia zawodowego i tworzy powiązania kształcenia i szkolenia zawodowego z życiem zawodowym.

3) „Profilaktyka przez kulturę” - projekt był realizowany w okresie od 25.08.2014 do 31.12.2014. Dotacja Gminy Dąbrowa Białostocka na realizację projektu pt: „Profilaktyka przez kulturę” zgodnie z Umową nr 10/14 z dn. 25.08.2014.

 Na zadanie składał się szereg imprez z dziedziny kultury i rekreacji - skierowanych do osób niepełnosprawnych. W ramach projektu zapewniliśmy podopiecznym WTZ- dorosłym osobom niepełnosprawnym wyjazd do teatru, kina trójwymiarowego, imprezę integracyjną oraz spotkanie opłatkowe.

4) „Profilaktyka dla każdego”
 Dotacja Gminy Dąbrowa Białostocka na realizację projektu pt: „Profilaktyka dla każdego” zgodnie z Umową nr10/15 z dn. 26.08.2015 r. Realizacja projektu w okresie 26.08.2015-31.12.2015 r.
Celem projektu była profilaktyka alkoholowa jak i dopalaczy. 
5) Zarząd Fundacji brał udział w lokalnych konferencjach organizowanych na temat dobrych praktyk w organizacjach pozarządowych tj.: ekonomii społecznej, tworzenia i funkcjonowania zakładów aktywizacji zawodowej dla osób niepełnosprawnych, sposoby wsparcia osób niepełnosprawnych, podsumowanie i ocena rezultatów w projektach unijnych. Kreując tym samym dobry wizerunek i wiarygodność organizacji. 

4. Informacja o prowadzonej działalności gospodarczej

W roku 2014 Fundacja nie prowadziła działalności gospodarczej.

5.            Zebrania Zarządu Fundacji

W okresie sprawozdawczym odbyło się 4 posiedzenia Zarządu na których podjęto 2 uchwały:

	Lp.
	Numer
	Data podjęcia uchwały
	W sprawie:

	1.
	1/2015

	z dnia 15 kwietnia 2015
	w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Fundacji

	2.
	2/2014


	z dnia 15 kwietnia 2015
	w sprawie zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego Fundacji



6.            Pozyskiwanie funduszy

	Przychody
	Sfinansowane koszty działalności

	Dotacja Gminy Dąbrowa Białostocka na realizację projektu pt: „Integracja osób niepełnosprawnych” zgodnie z Umową nr 6/15 z dn. 10.04.2015 r.
	4 240,00
	Realizacja projektu pt „Integracja osób niepełnosprawnych” w okresie 10.04.2015-30.06.2015 r.
	4 240,00

	Dotacja Gminy Dąbrowa Białostocka na realizację projektu pt: „Profilaktyka dla każdego” zgodnie z Umową nr10/15 z dn. 26.08.2015 r.
	6 000,00
	Realizacja projektu pt „Profilaktyka dla każdego” w okresie 26.08.2015-31.12.2015 r.
	6 000,00

	Dotacja Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji na realizację projektu Partnerskiego Leonardo da Vinci zgodnie z Umową nr. 2013-1-GR1-LEO04-15223 4
	12 660,00
	Realizacja projektu Partnerskiego „Leonardo da Vinci” zgodnie z Umową nr. 2013-1-GR1-LEO04-15223 4
	11 494,20

	Darowizna prywatna
	92,00
	Realizacja projektu pt „Profilaktyka dla każdego” w okresie 26.08.2015-31.12.2015
	92,00

	Nadwyżka przychodów nad kosztami za rok ubiegły
	28 311,47
	Koszty ogólno administracyjne działalności Fundacji 
	168,60


Fundacja w roku 2015 r. uzyskała przychód w wysokości: 51 303,47
7.               Informacja o poniesionych kosztach na:
a) realizację celów statutowych;

Koszty realizacji zadań statutowych
21 826,20
b) administrację:

Koszty administracyjne są finansowane z części środków przeznaczonych na zadania statutowe w ramach obsługi administracyjnej realizowanych programów i dotacji 

Koszty ogólno administracyjne 
       168,60

w tym:


- zużycie materiałów 

0,00


- usługi obce 


18,60

- amortyzacja  

0,00


- wynagrodzenia

0,00


- opłaty 


150,00

c)  działalność gospodarczą;

Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej.

d)  pozostałe koszty - 0,00


8.           Dane o:

a) liczbie osób zatrudnionych
Fundacja zatrudniała w roku 2015 nie zatrudniała osób na umowę o pracę, na umowę zlecenie zatrudnione były 3 osób.

b) łącznej kwocie wynagrodzeń wypłaconych przez Fundację 6 150,00 zł
	
	
	
	 

	Pozycja


	PASYWA


	Stan na dzień:

	
	
	31.12.2014
	31.12.2015

	
	
	kwota
	kwota

	A.
	Fundusz własny
	29 311,47
	30 308,67

	  A.I.
	Fundusz statutowy
	1 000,00
	1 000,00

	   A.II.
	Kapitał (fundusz) z aktualizacji wyceny
	0,00
	0,00

	    A.III.
	Wynik finansowy netto za rok obrotowy
	28 311,47
	29 308,67

	      A.III.1.
	Nadwyżka przychodów nad kosztami (+ )
	28 311,47
	29 308,67

	     A.III.2
	Nadwyżka kosztów nad przychodami ( - )
	0,00
	0,00

	B.
	Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania
	0,00
	0,00

	  B.I.
	Zobowiązania długoterminowe z tytułu kredytów i  pożyczek
	0,00
	0,00

	    B.II.
	Zobowiązania krótkoterminowe i fundusze specjalne
	0,00
	0,00

	       B.II.1.
	Kredyty i pożyczki
	0,00
	0,00

	       B.II.2
	Inne zobowiązania
	0,00
	0,00

	       B.III.3
	Fundusze specjalne
	0,00
	0,00

	       B.IV.
	Rozliczenia międzyokresowe
	0,00
	0,00

	       B.IV.1.
	Rozliczenia międzyokresowe przychodów
	0,00
	0,00

	       B.IV.2.
	Inne rozliczenia międzyokresowe
	0,00
	0,00

	 
	S u m a   p a s y w ó w 
	29 311,47
	30 308,67

	
	
	
	


Zarząd Fundacji nie pobierał wynagrodzenia z tytułu pełnionych funkcji – praca społeczna

	Łączna kwota wynagrodzeń w tym:
	6 150,00 zł

	- wynagrodzenia z umów o pracę
	0,00 zł

	- wynagrodzenia z umów zleceń
	6 150,00 zł


c) wysokości przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia;

Średnie wynagrodzenie miesięczne pracowników etatowych wyniosło 0,00 zł brutto.

d) pożyczkach udzielonych przez Fundację 
Fundacja w 2015r. nie udzielało żadnych pożyczek pieniężnych innym podmiotom. Nie nabyło obligacji i akcji. Nie nabyło żadnej nieruchomości.
e) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych;

Fundacja na dzień 31.12.2015r. posiadała  na rachunkach bankowych Bank PEKAO SA środki pieniężne w walucie PLN –   29 308,67 zł
f) nabytych środkach trwałych;

W 2015 r. Fundacja nie nabyła środków trwałych
g) wartości aktywów i zobowiązań ujętych w sprawozdaniu finansowym:

9.        Działalności zleconej przez podmioty państwowe

W ramach realizowanych projektów otrzymaliśmy dotacje ze środków publicznych za pośrednictwem Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej, Gminy Dąbrowa Białostocka

10.         Informacja o rozliczeniach z tytułu zobowiązań podatkowych oraz składanych   deklaracjach
Fundacja składa do urzędu skarbowego deklarację CIT-8.

Zobowiązania podatkowe zostały uregulowane na dzień 31.12.2015 r.

W 2015 roku w Fundacji przeprowadzono kontrolę z ZUS-u.

Sporządzono dnia 05.04. 2016r

Przyjęto Uchwałą Zarządu Fundacji GAMA  nr 2/2016 z dnia 15 kwietnia 2016r
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